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Riktlinje for foretagshalsovard

I denna riktlinje far du samlad information om var féretagshalsovard.

Syfte med foretagshilsovard

Vara arbetsplatser ska besta av en god och hadlsosam arbetsmiljo, saval fysiskt som or-
ganisatoriskt och socialt. Foretagshilsovarden kan vara en resurs i detta arbete, med
sin medicinska expertkunskap som vi annars hade saknat.

Avtal med foretagshilsovard!
Helsingborg Arena och Scen har avtal med Feelgood Foretagshilsovard AB. Avtalet
stracker sig fran 230101-241231, med mojlighet till forlangning ytterligare i tva ar.

Sekretess

Feelgood omfattas av den sekretess och tystnadsplikt som framgar av Offentlighets-
och sekretesslagen (SFS 2009:400) och far saledes inte réja eller utnyttja sekretessbe-
lagda uppgifter som de fatt kinnedom om. Sekretessen galler dven efter det att upp-
draget i fraga upphort.

Avgransningar
Foretagshilsovarden kan anlitas for arbetsrelaterade fragor inom foljande omraden:
e Fysisk arbetsmiljo
e Organisatorisk och social arbetsmiljo
e Systematiskt hdlsostrategiskt arbetsmiljoarbete
e  Arbetslivsinriktad rehabilitering

Tjansterna kan bade syfta till att frimja hilsa, forebygga ohéalsa och rehabilitera den
som drabbats av den. Foretagshilsovarden anvdnder vi som regel inte fér behandling
eller for sjukskrivning, istallet hanvisas medarbetaren vidare till primarvardens vard-
centraler i dessa fragor.

Vem kan bestilla?

Som medarbetare har du ratt att kontakta foretagshalsovarden fér en anonym radgiv-
ning vid ett tillfalle/ar. Detta samtal kommer inte till din chefs kinnedom. Du ansvarar
aven for ev. ombokningar som sker pa ditt initiativ. Har du ytterligare behov av fore-
tagshdlsovard ska du diskutera detta med din ndrmsta chef som sedan tar beslut om
bestallning ska goras.

[ 6vrigt kan bestéllningar goras av chefer och HR-avdelningen.
Hur bestiller jag?

Som medarbetare nar du Feelgood via telefonnummer 042-26 63 70, 6ppet helgfria
vardagar kl. 08-17.

! For musiker finns audionom upphandlad - se lingst ner i detta dokument.
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Som chef eller HR kan du forutom ovan ndmnda telefonnummer ocksd bestilla via Fe-
elgoods kundportal, www.feelgood.se. Kundportalen ar GDPR-sdkrad och du loggar in
med ditt bank-ID.

Vilka vintetider dr acceptabla?

Mottagningstid samma dag ska erbjudas for forstadagsintyg, provtagning och vacci-
nation dar risk for smitta foreligger samt alkohol- och drogtester vid misstanke om
paverkan.

Vid bestéillning av besok pa mottagningen ska mottagningstid meddelas inom tre ar-
betsdagar. Sjdlva besoket ska vara genomfort inom tio arbetsdagar.

Vad giller kring avbokning?
Avbokning som sker senare dn 24 timmar innan avtalad tid debiteras. For bestall-
ningar av utbildningar m.m. galler andra regler, ta kontakt med Feelgood.

For vara musiker

Vi har upphandlat audionom via Audionova for att undersoka horsel och férebygga
horselskador. Audionova ska anvandas for horselundersokning och ev. efterféljande
formgjutna 6ronproppar och ett par filter, vilket bekostas av arbetsgivaren nar behov
finns. Oronproppar ar en del av den personliga skyddsutrustningen som kan behéva
anvandas i arbetet om risker foreligger for ohalsa och arbetsskada.

I Arbetsmiljoverkets broschyr Buller och horselskydd (ADI 344) gar att lisa foljande:
Om den genomsnittliga ljudnivdn under en 8-timmars arbetsdag dr 85 dB(A) eller mer,
eller om den hégsta ljudnivdn dr 115dB(A) eller hégre, eller om kortvariga ljud (impuls-
ljud) dr 135dB(C) eller hogre dr arbetsgivaren skyldig att genomféra dtgdrder, skylta, se
till att horselskydd anviinds och erbjuda hérselundersékning.

Har du ytterligare behov av horselundersokning ska du diskutera detta med din
narmsta chef som sedan tar beslut om bestallning ska goras.
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