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Arbetstider 2c — Administrativ personal, reglerad arbetstid.

Arbetstidsregler
Personalkategori 2¢ kan omfattas av foljande arbetstidsregler:

Personalkategori Reglerad Flexibel Oreglerad
arbetstid | arbetstid | arbetstid
2c - administrativ personal JA JA JA

Denna bilaga omfattar endast administrativ personal med reglerad arbetstid.

1. Reglerad arbetstid 2c

Reglerad arbetstid innebér att medarbetarens arbetstider planeras (schemaliggs) av arbetsgivaren. Vid
arbetstidsplanering (schemaldggning) ska hidnsyn tas bade till verksamhetens behov och medarbetarens
behov och 6nskemal. Samverkan om arbetstidsplanering behandlas inom respektive verksamhet och kan
hanteras pa individuell nivd likvil som gruppniva.

Schemaldggning sker enligt riksavtalet, alternativt enligt 6verenskommelse mellan arbetsgivaren och
enskilde medarbetaren.

Arbetstidslag (ATL) och Riksavtalet mellan Svensk Scenkonst samt Teaterférbundet och
Akademikerférbunden ska fgljas, om inte annat anges nedan.

1.2. Ordinarie arbetstid
Ordinarie arbetstid dr 160 timmar per helgfri period om fyra veckor.

Maximalt kan ordinarie arbetstid utlaggas med fyra 48-timmarsveckor i strick.

Inom respektive verksamhet kan 6verenskommelse tréffas om att tillimpa kalenderminad som
begransningsperiod. Ordinarie arbetstid per kalendermanad skall di beriknas med 8 timmar per helgfri
vardag. Om helgfri vardag utgor dag fére rod dag reduceras tiden med 4 timmar for sadan dag.

1.3. Maltidsuppehall/Rast
Fér medarbetare med reglerad arbetstid kan, om verksamheten s kriver, rast ersittas av

maltidsuppehdll, i enlighet med arbetstidslagen. Sidana maltidsuppehall riknas in i arbetstiden. Vilka
medarbetare som omfattas av méltidsuppehall hanteras i samverkan inom respektive verksamhet och
dokumenteras i protokoll for lokal samverkan. I de fall dar verksamheten inte kriver att rast ersitts med
médltidsuppehall ska minst 30 minuter rast ldggas ut sa att arbete inte utfors mer dn 5 timmar i foljd.

1.4. Dag fore rod dag
Vid dag fore rid dag reduceras arbetstiden med 4 timmar vid heltid. Vid deltid proportioneras reducering

med sysselsidttningsgraden.
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Vid publik aktivitet kan schemaliggning ske hel dag (100%) aven dag fore rod dag. Reducering av den
anstilldes arbetstid med 4 timmar ska da ske annan dag inom pagaende begransningsperiod.

1.5. Arbete delad dag

Tiden mellan tva arbetspass far inte understiga 3 timmar om inte annat dverenskommes mellan

arbetsgivaren och den enskilde arbetstagaren.

1.6. Giltighet och uppsagning

Avtalet galler fr om 2020-04-01 med en dmsesidig uppsagningstid pd tre mdnader.
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